KiSISEL VERILERIN KORUNMASI AYDINLATMA METNI
(CALISAN ADAYI)

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, bu kapsamda yayimlanan yonetmelik, teblig,
genelge ile Kisisel Verileri Koruma Kurulu (“Kurul”) karar, duyurulart vb ikincil diizenleme ve
uygulamalara (“KVKK”) uygun olarak “Veri Sorumlusu” sifatiyla, Izmir Ticaret Sicil
Midiirligi’nde 200912 sicil numarasi ile kayitli, Karsiyaka Vergi Dairesi’nde 6200891027 vergi
kimlik numarali ve Adalet Mahallesi Anadolu Caddesi No:41/101 Bayrakli iZMIR adresinde
mukim MF Endistriyel Urinler San. Ve Tic. A.S. (“Sirket/Sirketimiz”) olarak kisisel
verilerinizin gilivenligi amaciyla gerekli azami hassasiyeti gdstermekteyiz. Buna gore; kisisel
verilerinizi asagida izah edildigi sekilde ve KVKK tarafindan emredilen sinirlar gergevesinde
islemekteyiz.

1. Kisisel Verilerin Toplanma Yoéntemi, Hukuki Sebebi ve Isleme Amaclar

Kisisel verileriniz; Sirket yetkilileri ve personelleri tarafindan, kariyer siteleri ve/veya Sirketimiz’e
ait kurumsal internet sitesi araciligiyla otomatik yontemler ile toplanmakta, tamamen veya kismen
otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan
yollarla islenmektedir.

Bu kapsamda asagida yazili kisisel verileriniz; izleyen isleme amaglariyla baglantili, sinirli ve
Olciilii olarak, KVKK m.4’yer yer alan genel temel ilkelere uygun sekilde ve hukuki sebep
eslestirmesi ile islenmektedir:

. Veri Konusu islenen Kisisel Veri . - .
Faaliyet Kisi Grubu Kategorileri/Tipleri Isleme Amaci Hukuki Sebebi
Kimlik
(Ad, Ss)yfl d, Doggn_q Yeri, »  Calisan Aday1 Segme ve
ogum Tarihi) . . -
Yerlestirme Siireglerinin
- Y uratilmesi KVKK m.5/2/f bendi
Iletisim » Calisan Adaylarmin uyarinca [lgili kiginin
. (E-Posta Adresi, Telefon Bagvuru Siireglerinin temel hak ve
Ise Alim . . I,
. L Numarasi, Adres) Ydrutulmesi Ozgrliklerine zarar
Sireclerinin | Cahsan Aday1 S . .
o 5 . » lletisim Faaliyetlerinin vermemek kaydiyla,
Ydénetilmesi . Yiriitilmesi : |
Garsel ve Isitsel Kayitlar ) urutuimesi verl sorum usunun. )
(Fotograf) »  Insan Kaynaklar mesru menfaatleri i¢in
Siireglerinin Planlanmasi veri iglenmesinin
»  Saklama ve Arsiv zorunlu olmast.
Mesleki Deneyim Faaliyetlerinin YUruttlmesi
(Egitim, Kurs, Sertifika
Bilgileri, Onceki Is Bilgisi)

2. Kisisel Verilerin Aktarilmasi ve Aktarim Amaclari

Is bagvurusunun Sirketimiz kurumsal internet sitesi araciligiyla yapilmasi halinde; yukarida sayilan
kisisel verileriniz; veri giivenligine yonelik alinmasi gereken her tirli teknik ve idari tedbir tatbik
edilmek suretiyle, kullanilan Servis Saglayicilarin datacenter/serverlarinin yurt disinda bulunmasi
sebebiyle, ilgili kisinin agik rizasinin bulunmasi hukuki sebebine dayanarak yurt disina aktarilacak
ve bu hususta verilmis olan agik riza talep halinde her zaman geri alabilecektir.

Yukarida belirtilen aktarim haricinde Sirketimiz, kisisel verilerinizi herhangi bir ii¢iincii kisiyle
paylasmayacaktir. Ancak kisisel verileriniz, gerektiginde tarafinizca yetki verilmis olan vekil ve
temsilcilerinize, dizenleyici, denetleyici kurumlar ile mahkeme ve icra madarlikleri gibi sair resmi




kuruluslara, kisisel verilerinizi talep etmeye yetkili olan diger kamu kurum ve kuruluglarina da
aktarilabilecektir.
3. Tlgili Kisi Haklar

Dilediginiz zaman Sirketimize basvurarak;

Kisisel verilerinizin islenip islenmedigini 6grenme,

Kisisel verileriniz islenmigse buna iliskin bilgi talep etme,

Kisisel verilerinizin islenme amacini ve amaca uygun kullanilip kullanilmadigin1 6grenme,

Yurt iginde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildigi {i¢iincii kisileri bilme,

Kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

Kanun’un 7. maddesinde dngoriilen sartlar ¢cer¢evesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok

edilmesini isteme,

Kanun’un 11. maddesinin (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerinizin

aktarildigi ti¢ilincii kisilere bildirilmesini isteme,

v' Islenen verilerinizin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kendiniz aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

v’ Kisisel verilerinizin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde
zararin giderilmesini talep etme, haklarinizi kullanmay1 talep edebilirsiniz.
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Haklarimiz1 kullanmay1 talep edebilirsiniz. Haklarimiza ve KVKK uygulanmasina iliskin
taleplerinizi, ilgili diizenlemeler geregi asagida belirtilen zorunlu bilgileri de icerecek sekilde
tarafimizdan veya Sirketimiz internet sitesinden temin edebileceginiz Basvuru Formu’nu
doldurarak, noter kanaliyla yukarida belirtilen Sirket adresine veya Sirket’in veri kayit sisteminde
halihazirda kayitli olan e-posta adresinizi kullanarak veya giivenli elektronik imzanizla Sirketimizin
mfendustri@hs01.kep.tr kep adresine iletebilirsiniz. Sirketimiz bu kapsamdaki taleplere yazili
olarak cevap verilecekse, on sayfaya kadar iicret almadan; on sayfanin iizerindeki her sayfa i¢in 1
Tiirk Liras1 iglem iicreti alarak yanitlandiracaktir. Bagvuruya cevabin CD, flash bellek gibi bir kayit
ortaminda verilmesi halinde Sirket tarafindan talep edilebilecek iicret kayit ortaminin maliyetini
gecemeyecektir.

Kisisel veri sahibi olarak sahip oldugunuz ve yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak i¢in
yapacaginiz ve kullanmay1 talep ettiginiz hakka iliskin agiklamalariniz1 igeren basvuruda; talep
ettiginiz hususun agik ve anlasilir olmasi, talep ettiginiz konunun sahsiniz ile ilgili olmas1 veya
bagkas1 adina hareket ediyor iseniz bu konuda noter tarafindan tasdiklenmis 6zel vekaletnamenizi
ibraz etmeniz gerekecektir. Basvurularinizda, ad-soyad, imza, T.C. kimlik numarasi, ikamet veya
igyeri adresi, e-posta adresi, telefon ve faks numarasi, talep konusu unsurlarmin bulunmasi “Veri
Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblig” uyarinca zorunludur. S6z konusu
unsurlar1 barindirmayan basvurular Sirketimiz tarafindan reddedilecek veya isleme almayacaktir.

Sirketin igbu aydinlatma metninde KVKK 'dan, ikincil diizenlemelerden ve Kurul kararlarindan
dogan sebeplerle degisiklik yapma hakki her zaman saklidir. Aydinlatma metninde yapilacak
degisiklikler ve giincel metin tarafiniza teblig edildigi tarih itibariyle derhal gecerlilik kazanacaktir.
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